Arbetsmiljo i kollektivtrafiken

o Att Region Stockholm verkar fér en god arbetsmiljo, trygga anstéliningsvillkor och langsiktig
hallbarhet fér medarbetare i den upphandlade kollektivtrafiken.

Kollektivtrafiken i Region Stockholm utférs av upphandlade trafikféretag. Det betyder att busschaufférer,
lokférare, tagvardar och stationsvardar inte &r direkt anstéllda av regionen. De ar istéllet anstallda av privata
trafikféretag som bedriver verksamhet pa uppdrag av regionen. Denna modell innebér att regionens

mojlighet att direkt paverka arbetsmiljé och anstéllningsvillkor &r begrénsad.

Trots det ar det mycket viktigt att Region Stockholm tar ett tydligt ansvar fér arbetsmiljon aven fér den
personal som omfattas av upphandlad verksamhet. Kollektivtrafikens kvalitet, tillganglighet och punktlighet
ar direkt beroende av att personalen har goda arbetsvillkor, trygga anstéllningsférhallanden och en hallbar

arbetsmiljo. Detta géller oavsett om arbetet utfors i egen regi eller via entreprendr.
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